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HUISHOUDELIJK REGLEMENT
GEMEENTELIJKE SPORTRAAD ASSE

HOOFDSTUK 1: STRUCTUUR

Art.1
De gemeentelijke sportraad Asse is als volgt gestructureerd:
e algemene vergadering;
e raad van bestuur;
e commissies;
e werkgroepen.

HOOFDSTUK 2: ALGEMENE VERGADERING

2.1. LIDMAATSCHAP

Art. 2
De leden van de algemene vergadering zijn:

e de sportverenigingen en —organisaties, zowel private als publieke, die werken met
vrijwilligers en een werking ontplooien op het grondgebied van de gemeente;

e de sportorganisaties en —instellingen, zowel private als publicke, die werken met
professionele beroepskrachten en een werking ontplooien op het grondgebied van de
gemeente;

e deskundigen inzake sport, woonachtig in de gemeente.

De verenigingen, organisaties, instellingen en deskundigen inzake sport worden via verschillende
informatiekanalen opgeroepen om zich kandidaat te stellen als lid van de gemeentelijke
sportraad.

De duur van het lidmaatschap bedraagt drie jaar.

Art. 3

Politieke mandatarissen kunnen geen deel uitmaken van de gemeentelijke sportraad. Politiek
mandataris wordt hierbij in de ruimste zin geinterpreteerd en omvat zowel het lokale
(gemeenteraad én OCMW), provinciale, Vlaamse, federale als Europese niveau.

Art. 4
Om een afgevaardigde te kunnen aanwijzen, moet de private of publieke vereniging, organisatie
of instelling voldoen aan volgende voorwaarden:
e een schriftelijke aanvraag doen bij de raad van bestuur;
e een actieve werking inzake sport, lichamelijke opvoeding of openluchtleven ontplooien in
de gemeente;
e minstens één maand werking in de gemeente kunnen voorleggen;
o de werking dient zowel intern als extern Nederlandstalig te zijn;
¢ aantonen dat zij een vereniging, organisatie of instelling zijn door het indienen van hun
statuten of doelstellingen, de samenstelling van het bestuur en het aantal leden.



Art. 5
Elke vereniging, organisatie of instelling wijst volledig vrij één vast lid en drie plaatsvervangers
aan.

Deze dienen aan de volgende voorwaarden te voldoen:
e minimum achttien jaar oud zijn;

¢ lid zijn van de vereniging, organisatie of instelling die zij vertegenwoordigen;
e niet meer dan één vereniging, organisatie of instelling vertegenwoordigen;
e Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen.
Art. 6

Een vereniging, organisatie of instelling die lid wenst te worden van de gemeentelijke sportraad
dient een schriftelijke aanvraag te richten aan de raad van bestuur. Het aanvraagformulier zal
worden overgemaakt aan de vereniging, organisatie of instelling, die het formulier ingevuld
overmaakt aan de raad van bestuur.

De raad van bestuur zal onderzoeken of de vereniging, organisatie of instelling voldoet aan de in
artikel 4 bepaalde voorwaarden. De raad van bestuur zal binnen de zestig kalenderdagen een
voorlopige beslissing nemen tot wanneer de algemene vergadering een definitief besluit heeft
genomen over de al dan niet aansluiting bij de gemeentelijke sportraad.

Vanaf de datum van de voorlopige goedkeuring van de aansluiting door de raad van bestuur, kan
de vereniging, organisatie of instelling genieten van de gunsttarieven, van toepassing bij de huur
van de gemeentelijke infrastructuur of de uitlening van het gemeentelijk materiaal.

Pas vanaf de definitieve goedkeuring door de algemene vergadering, wordt de vereniging,
organisatie of instelling lid van de gemeentelijke sportraad.

Jaarlijks zal een lijst van de aangesloten verenigingen, organisaties of instellingen worden
opgesteld. Een erkenningattest van aansluiting bij de gemeentelijke sportraad kan steeds worden
aangevraagd bij de raad van bestuur of bij de gemeentelijke sportdienst.

Art. 7
De deskundigen inzake sport dienen aan volgende voorwaarden te voldoen:
e een schriftelijke gemotiveerde aanvraag doen bij de raad van bestuur;
minimum achttien jaar oud zijn;
Nederlandstalig zijn;
woonachtig zijn in de gemeente;
geen politiek mandaat beoefenen;
actief werkzaam zijn in de wereld van de sport, lichamelijke opvoeding of het
openluchtleven, hetzij vrijwillig hetzij professioneel en/of een ruime kijk via ervaring
hebben op de voormelde sectoren;
e geen bestuurslid zijn van een vereniging, organisatie of instelling die aangesloten is bij de
gemeentelijke sportraad.

Art. 8

De deskundige inzake sport die lid wenst te worden van de gemeentelijke sportraad dient een
schriftelijke aanvraag te richten aan de raad van bestuur. Het aanvraagformulier zal worden
overgemaakt aan de deskundige inzake sport, die het formulier ingevuld overmaakt aan de raad
van bestuur.

De raad van bestuur zal onderzoeken of de deskundige inzake sport voldoet aan de in artikel 7
bepaalde voorwaarden. De raad van bestuur zal binnen de zestig kalenderdagen een voorlopige
beslissing nemen tot wanneer de algemene vergadering een definitief besluit heeft genomen over
de al dan niet aansluiting bij de gemeentelijke sportraad.

Pas vanaf de definitieve goedkeuring door de algemene vergadering wordt de deskundige inzake
sport lid van de gemeentelijke sportraad.




Art. 9
De leden hebben volgende plichten:
e onderschrijven van de doelstellingen van de gemeentelijke sportraad en er zich toe
verbinden om actief mee te werken aan de realisering ervan;
e bijwonen van de vergaderingen van de gemeentelijke sportraad. Bij afwezigheid kan het
lid zich laten vertegenwoordigen door een plaatsvervanger. Indien dit onmogelijk is, is het
lid gebonden zich uitdrukkelijk te verontschuldigen;
¢ zich informeren over het sportbeleid door lectuur, bijscholing en vorming, door contacten
met verenigingen, organisaties of instellingen en andere betrokkenen bij het sportbeleid;
e afgevaardigden van een vereniging, organisatie of instelling dienen hun vereniging,
organisatie of instelling grondig en correct te informeren over de werkzaamheden van de
gemeentelijke sportraad.

leder lid is verplicht om zo snel mogelijk na een verhuis zijn adreswijziging aan de raad van
bestuur mee te delen.

ledere vereniging, organisatie of instelling is verplicht om zo snel mogelijk een gegevenswijziging
betreffende zijn voorzitter en/of secretaris aan de raad van bestuur mee te delen.

De leden hebben volgende rechten:
e spreekrecht op alle vergaderingen;
o stemrecht in de algemene vergadering;
e inzagerecht in alle documenten en dossiers die het gemeentebestuur ter beschikking stelt
van de gemeentelijke sportraad.

Indien een lid een plaatsvervanger stuurt, heeft deze persoon eveneens stemrecht, spreekrecht
en inzagerecht, althans voor de vergadering(en) waaraan hij/zij deelneemt.

2.2. ANDERE ACTOREN

Art. 10

Ter ondersteuning van de gemeentelijke sportraad wijst de gemeente de sportconsulent aan als
medewerker. Hij is belast met het waarnemen van het secretariaat. De gemeentelijke sportraad
krijgt logistieke steun van het gemeentebestuur.

De schepen bevoegd voor de sport en de cultuurbeleidscodrdinator worden op de algemene
vergadering als waarnemers uitgenodigd.

Art. 11
De gemeentelijke sportraad kan te allen tijde specialisten en ereleden aanduiden die een
waarnemende en adviserende functie vervullen.

Art. 12
De gemeentelijke sportraad kan te allen tijde specialisten uitnodigen.

De specialisten moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
e Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen.



Als specialist kan onder meer worden beschouwd:

e een organisator van sportevenementen met een provinciale, nationale of internationale
uitstraling;

e een beheersraadlid of bestuurslid zetelend in het hoogste bestuursorgaan van een door
het BOIC of BLOSO erkende sportfederatie;

e een auteur van een sportwetenschappelijk werk;

¢ een houder van een universitair diploma sport of houder van het diploma sportfunctionaris
(ambtenaar sport en recreatie) afgeleverd door het BLOSO of de Vlaamse Trainersschool;

e een houder van het diploma van sportmanager.

De specialisten kunnen worden uitgenodigd door de raad van bestuur of de sportconsulent.

Art. 13

Op voorstel van de raad van bestuur of de sportconsulent kan de titel van “erelid” worden
toegekend aan personen die bijzondere verdiensten hebben inzake de werking van de
gemeentelijke sportraad. De voordracht dient te worden bekrachtigd door de algemene
vergadering.

Deze personen moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
e Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen;
e gedurende minimum tien jaar actief werkzaam zijn bij de gemeentelijke sportraad.

De titel van erelid wordt voor onbepaalde duur toegekend.
De ereleden mogen alle algemene vergaderingen bijwonen als waarnemend lid.

2.3. EINDE LIDMAATSCHAP ALGEMENE VERGADERING

Art. 14

Een vereniging, organisatie of instelling is ontslagnemend uit de gemeentelijke sportraad wanneer
ze haar ontslag schriftelijk ter kennis brengt aan de raad van bestuur. Het schriftelijk ontslag moet
ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris van de vereniging, organisatie of
instelling.

Bij ontbinding is de vereniging, organisatie of instelling automatisch uitgesloten uit de
gemeentelijke sportraad.

Een vereniging, organisatie of instelling is niet meer aangesloten indien ze niet meer voldoet aan
de in artikel 4 bepaalde voorwaarden.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan de algemene vergadering voorstellen om
een vereniging, organisatie of instelling uit te sluiten.

Art. 15

Een vereniging, organisatie of instelling die driemaal opeenvolgend niet verontschuldigd of zonder
geldige reden afwezig blijft op de algemene vergaderingen of op de bijeenkomsten van de
commissies, wordt door de raad van bestuur schriftelijk verwittigd. Indien de vereniging,
organisatie of instelling na de verwittiging opnieuw driemaal opeenvolgend niet verontschuldigd of
zonder geldige reden afwezig blijft op de algemene vergaderingen of op de bijeenkomsten van de
commissies, wordt de vereniging, organisatie of instelling automatisch uitgesloten uit de
gemeentelijke sportraad.

De raad van bestuur zal de afwezigheden vaststellen en de uitsluiting schriftelijk meedelen aan
de vereniging, organisatie of instelling en aan de algemene vergadering.



Art. 16
Aan het mandaat van afgevaardigde van een vereniging, organisatie of instelling komt een einde:

e door het niet meer voldoen aan de in artikel 5 bepaalde voorwaarden;

e door het overlijden van de afgevaardigde;

e vanaf het ogenblik dat zijn/haar vereniging, organisatie of instelling geen lid meer is van de
gemeentelijke sportraad;

e wanneer de afgevaardigde ontslag neemt. Het ontslag moet schriftelijk ter kennis worden
gebracht aan de raad van bestuur van de gemeentelijke sportraad;

e door de intrekking van het mandaat door de afvaardigende vereniging, organisatie of
instelling. Deze intrekking moet schriftelijk ter kennis worden gebracht aan de raad van
bestuur en dient ondertekend te zijn door de voorzitter en de secretaris van de vereniging,
organisatie of instelling. De vereniging, organisatie of instelling dient binnen de zestig
kalenderdagen in zijn/haar vervanging te voorzien.

Indien de afgevaardigde niet meer voldoet aan de in artikel 5 bepaalde voorwaarden, ontslag
neemt of komt te overlijden, zal de vereniging, organisatie of instelling binnen de zestig
kalenderdagen in zijn/haar vervanging moeten voorzien.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan een vereniging, organisatie of instelling
vragen om de afgevaardigde te vervangen. Indien de vereniging, organisatie of instelling de
afgevaardigde niet binnen een termijn van zestig kalenderdagen vervangt, zal de raad van
bestuur de uitsluiting van de afgevaardigde voorleggen aan de algemene vergadering, die
hierover beslist met gewone meerderheid.

In de andere gevallen loopt het mandaat tot de datum van de installatie van de nieuwe
gemeentelijke sportraad of tot de datum van haar opheffing.

Art. 17

Een vereniging, organisatie of instelling zal een heraanvraag tot toetreding mogen doen, ten
vroegste één jaar na de uitsluiting of het ontslag. Om gegronde redenen, te beoordelen door de
raad van bestuur, kan hiervan afgeweken worden.

Deze heraanvraag wordt schriftelijk gericht tot de raad van bestuur. De raad van bestuur zal
onderzoeken of de vereniging, organisatie of instelling voldoet aan de in artikel 4 bepaalde
voorwaarden. De raad van bestuur zal binnen de zestig kalenderdagen een voorlopige beslissing
nemen tot wanneer de algemene vergadering een definitief besluit heeft genomen over de al dan
niet heraansluiting bij de gemeentelijke sportraad.

Pas vanaf de definitieve goedkeuring door de algemene vergadering, wordt de vereniging,
organisatie of instelling opnieuw een lid van de gemeentelijke sportraad.

Art. 18
Een deskundige inzake sport is ontslagnemend uit de gemeentelijke sportraad wanneer hij/zij
zijn/haar ontslag schriftelijk ter kennis brengt aan de raad van bestuur.

Een deskundige inzake sport die driemaal opeenvolgend niet verontschuldigd of zonder geldige
reden afwezig blijft op de algemene vergaderingen of op de bijeenkomsten van de commissies,
wordt door de raad van bestuur schriftelijk verwittigd. Indien de deskundige inzake sport na de
verwittiging opnieuw driemaal opeenvolgend niet verontschuldigd of zonder geldige reden afwezig
blijft op de algemene vergaderingen of op de bijeenkomsten van de commissies, wordt de
deskundige inzake sport automatisch uitgesloten uit de gemeentelijke sportraad.

De raad van bestuur zal de afwezigheden vaststellen en de uitsluiting schriftelijk meedelen aan
de deskundige inzake sport en aan de algemene vergadering.



Een deskundige inzake sport is niet meer aangesloten:
¢ indien hij/zij niet meer voldoet aan de in artikel 7 bepaalde voorwaarden,;
e door zijn/haar overlijden.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan de algemene vergadering voorstellen om
een deskundige inzake sport uit te sluiten.

In de andere gevallen loopt het lidmaatschap tot de datum van de installatie van de nieuwe
gemeentelijke sportraad of tot de datum van haar opheffing.

Art 19

Een deskundige inzake sport zal een heraanvraag tot toetreding mogen doen, ten vroegste één
jaar na de uitsluiting of het ontslag. Om gegronde redenen, te beoordelen door de raad van
bestuur, kan hiervan afgeweken worden.

Deze heraanvraag wordt schriftelijk gericht tot de raad van bestuur. De raad van bestuur zal
onderzoeken of de deskundige inzake sport voldoet aan de in artikel 7 bepaalde voorwaarden.
De raad van bestuur zal binnen de zestig kalenderdagen een voorlopige beslissing nemen tot
wanneer de algemene vergadering een definitief besluit heeft genomen over de al dan niet
heraansluiting bij de gemeentelijke sportraad.

Pas vanaf de definitieve goedkeuring door de algemene vergadering, wordt de deskundige inzake
sport opnieuw een lid van de gemeentelijke sportraad.

Art. 20
Er komt een einde aan de functie van een erelid:
¢ indien hij/zij niet meer voldoet aan de in artikel 13 bepaalde voorwaarden;
e door zijn/haar overlijden;
e indien hij/zij uit eigen beweging ontslag neemt. Het erelid dient zijn/haar ontslag schriftelijk
ter kennis te brengen aan de raad van bestuur;
¢ indien hij/zij opnieuw een lid wordt van de gemeentelijke sportraad.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan de algemene vergadering voorstellen om
een erelid uit te sluiten.

HOOFDSTUK 3: WERKING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

3.1. BIUEENROEPEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Art. 21

De algemene vergadering komt tenminste twee maal per jaar samen.

Een buitengewone algemene vergadering kan worden bijeengeroepen door de raad van bestuur
of de sportconsulent of op verzoek van minstens één/vijfde van de leden. Het aanvragen van een
algemene vergadering gebeurt bij de raad van bestuur. De gevraagde algemene vergadering
dient plaats te vinden binnen de vijftig kalenderdagen na het indienen van het verzoek.
Buitengewone algemene vergaderingen op verzoek van de leden kunnen niet worden
samengeroepen tijdens de maanden juli en augustus.

Art. 22

De algemene vergadering wordt samengeroepen door de voorzitter en de secretaris. De
uitnodigingen zullen minstens acht kalenderdagen véér de algemene vergadering worden
verstuurd en bevatten de agendapunten die zullen behandeld worden en, indien nodig, alle nuttige
toelichtingen. Bij hoogdringendheid kan hiervan worden afgeweken. De hoogdringendheid wordt
bepaald door de voorzitter of de sportconsulent.

Samen met de uitnodiging worden de notulen van de vorige algemene vergadering meegestuurd.



Art. 23

Op de algemene vergadering zal ieder voorstel worden behandeld dat minstens vijf
kalenderdagen véér de dag van de vergadering door een lid werd ingediend bij de voorzitter of de
secretaris.

Over onderwerpen die niet op de agenda voorkomen of niet tijdig werden ingediend, kan niet
geldig worden beraadslaagd, tenzij mits het akkoord van minstens één/tweede van de aanwezige
leden of tenzij bij hoogdringendheid. De hoogdringendheid wordt bepaald door de voorzitter of de
sportconsulent.

3.2. GELDIG VERGADEREN EN STEMMEN

Art. 24
De algemene vergaderingen zijn openbaar. Met het oog daarop wordt de grootst mogelijke
bekendmaking van datum en plaats nagestreefd.

De aanwezigheden van de leden worden genoteerd op een daarvoor bestemde lijst.

Het publiek moet plaats nemen op de voor hen aangeduide plaatsen en hebben geen enkel
spreekrecht.

De voorzitter is belast met de handhaving van de orde in de vergadering. Hij kan, na een
voorafgaande waarschuwing, elke toehoorder die openlijk tekens van goedkeuring of van
afkeuring geeft of elk lid of elke toehoorder die op enigerlei wijze wanorde veroorzaakt, uit de zaal
doen verwijderen.

Art. 25

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid door de
ondervoorzitter, en indien beiden afwezig zijn, door het aanwezige bestuurslid met de grootste
anciénniteit of bij gelijke anciénniteit door het oudste van die bestuursleden.

Elke vergadering begint met de goedkeuring van de notulen van de vorige vergadering. leder lid
heeft het recht om bezwaren in te brengen tegen de redactie van dit verslag. De algemene
vergadering stemt onmiddellijk over de bezwaren of bemerkingen.

De punten die op de dagorde staan worden besproken in de volgorde waarin zij op het
oproepingsbericht voorkomen. De volgorde van de dagorde kan, mits toestemming van de
vergadering, gewijzigd worden.

Als een punt niet of niet volledig kan worden afgehandeld, wordt het automatisch terug
opgenomen op de agenda voor de volgende zitting en dan bij prioriteit behandeld.

Art. 26
De algemene vergadering kan geldige besluiten treffen of gemotiveerde adviezen geven,
ongeacht het aantal aanwezige leden.

Voor een wijziging van de statuten of het huishoudelijk reglement dienen tenminste twee/derde
van de leden aanwezig te zijn. Als er op de eerste vergadering onvoldoende leden aanwezig zijn,
wordt een tweede vergadering binnen de dertig kalenderdagen bijeengeroepen, die geldig kan
beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige leden.

Over een voorstel tot wijziging van de statuten of het huishoudelijk reglement kan slechts geldig
beslist worden indien het voorstel uitdrukkelijk werd vermeld in de oproepingsbrief.



Art. 27

Alle beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige leden, behalve voor een wijziging van de statuten, waarvoor een twee/derde
meerderheid van de aanwezige leden vereist is.

Bij stemming over een aan te nemen of te verwerpen punt, wordt het punt verworpen bij staking
van stemmen.

Als er gestemd wordt over personen of functies, of op verzoek van minstens één/derde van de
aanwezige leden, geschiedt de stemming geheim. In de andere gevallen is de stemming publiek.

Indien er bij een geheime stemming over personen of functies staking van stemmen is, heeft een
nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met een gelijk aantal stemmen. Wanneer ook
deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de kandidaat met de grootste anciénniteit
verkozen of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die kandidaten.

Bij een adviesverlening dient een gemotiveerd minderheidsstandpunt opgenomen te worden bij
de beslissing, met vermelding van het aantal leden die het minderheidsstandpunt steunen.

Art. 28
Leden hebben in de algemene vergadering nooit stemrecht over aangelegenheden die uitsluitend
betrekking hebben op hun eigen persoon of op hun vereniging, organisatie of instelling.

Art. 29

De gemeentelijke sportraad maakt een kopie van het verslag van elke bijeenkomst over aan het
gemeentebestuur. De adviezen worden door de voorzitter en de secretaris aan het college van
burgemeester en schepenen meegedeeld.

Het beknopt verslag wordt via de verschillende informatiekanalen bekendgemaakt in de
gemeente.

3.3 VERKIEZING RAAD VAN BESTUUR

Art. 30

Een lid dat deel wenst uit te maken van de raad van bestuur van de gemeentelijke sportraad dient
zich schriftelijke kandidaat te stellen bij de raad van bestuur. Het aanvraagformulier zal worden
overgemaakt aan het lid, die het formulier ingevuld overmaakt aan de raad van bestuur. De
kandidaatstelling van een afgevaardigde van een vereniging, organisatie of instelling dient mede-
ondertekend te worden door de voorzitter en de secretaris van die vereniging, organisatie of
instelling.

Art. 31

De algemene vergadering verkiest om de drie jaar uit de zich kandidaat gestelde leden een raad
van bestuur van minimum vijf en maximum vijftien leden, waarvan maximum twee/derde tot
hetzelfde geslacht behoren, door middel van een geheime stemming.

Een lid van de raad van bestuur wordt verkozen bij gewone meerderheid der leden. Indien er
meer kandidaten dan plaatsen zijn, bepaalt het aantal stemmen de uitslag. Bij staking van
stemmen, heeft een nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met een gelijk aantal
stemmen. Wanneer ook deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de kandidaat met
de grootste anciénniteit gekozen of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die kandidaten.

Het stembureau is samengesteld uit de sportconsulent en de twee jongste aanwezige leden van
de raad van bestuur. Het stembureau is belast met het uitdelen van de kiesbrieven en het
ophalen van de stemmen.



HOOFDSTUK 4: RAAD VAN BESTUUR

4.1. SAMENSTELLING

Art. 32
De raad van bestuur bestaat uit minimum vijf en maximum vijftien leden, waarvan maximum
twee/derde tot hetzelfde geslacht behoren.

De duur van de bestuursmandaten bedraagt behoudens herverkiezing drie jaar.

De andere actoren van de raad van bestuur zijn:
e de schepen bevoegd voor de sport;
e de sportconsulent;

De schepen bevoegd voor de sport heeft enkel een waarnemende functie.
De sportconsulent is belast met het waarnemen van het secretariaat.

Alle mandaten worden kosteloos waargenomen.

Art. 33
De raad van bestuur of de sportconsulent kunnen te allen tijde specialisten uitnodigen die een
waarnemende en adviserende functie vervullen.

De specialisten moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
e Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen;

Art. 34

Op voorstel van de raad van bestuur of de sportconsulent kan de titel van “erebestuurslid”
toegekend worden aan personen die bijzondere verdiensten hebben inzake de werking van de
gemeentelijke sportraad. De voordracht dient te worden bekrachtigd door de algemene
vergadering.

Deze personen moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
¢ Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen,;
e gedurende minimum tien jaar lid geweest zijn van de raad van bestuur.

De titel van erebestuurslid wordt voor onbepaalde duur toegekend.

De erebestuursleden mogen alle vergaderingen van de raad van bestuur bijwonen als
waarnemer.

Art. 35

De samenstelling van de raad van bestuur wordt ter kennisgeving overgemaakt aan de algemene
vergadering, het college van burgemeester en schepenen, de vzw sport en recreatie en de
andere erkende gemeentelijke adviesraden. De samenstelling wordt eveneens via de
verschillende informatiekanalen kenbaar gemaakt aan de inwoners van de gemeente Asse.
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4.2. EINDE LIDMAATSCHAP RAAD VAN BESTUUR

Art. 36

Het lidmaatschap in de raad van bestuur neemt een einde:

door ontslag uit de raad van bestuur of uit de gemeentelijke sportraad. Het bestuurslid
dient zijn/haar ontslag schriftelijk ter kennis te brengen aan de raad van bestuur;

door ontslag uit de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling;

door de intrekking van de opdracht door de afvaardigende vereniging, organisatie of
instelling;

indien de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling geen lid meer is van de
gemeentelijke sportraad;

door uitsluiting uit de algemene vergadering;

door het aanvaarden van een politiek mandaat;

als de deskundige inzake sport niet meer woonachtig is in de gemeente;

als de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling niet meer voldoet aan de
voorwaarden bepaald in artikel 4;

door drie opeenvolgende zonder opgave van een geldige reden of niet-verontschuldigde
afwezigheden op de vergaderingen van de raad van bestuur. De raad van bestuur zal de
afwezigheden vaststellen en het ontslag meedelen aan het bestuurslid, de afvaardigende
vereniging, organisatie of instelling en aan de algemene vergadering;

door overlijden.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan de algemene vergadering vragen om een
bestuurslid uit te sluiten.

De algemene vergadering voorziet binnen een termijn van zestig kalenderdagen in de vervanging
van het bestuurslid. Deze voltooit het mandaat van zijn/haar voorganger.

In de andere gevallen loopt het mandaat tot de datum van de installatie van de nieuwe raad van
bestuur of tot de datum van haar opheffing.

Art. 37

Er komt een einde aan de functie van een erebestuurslid:

indien hij/zij niet meer voldoet aan de in artikel 34 bepaalde voorwaarden,;

door zijn/haar overlijden;

indien hij/zij uit eigen beweging ontslag neemt. Het erebestuurslid dient zijn/haar ontslag
schriftelijk ter kennis te brengen aan de raad van bestuur;

indien hij/zij opnieuw lid wordt van de gemeentelijke sportraad.

De raad van bestuur kan om gegronde redenen aan de algemene vergadering voorstellen om
een erebestuurslid uit te sluiten.

4.3 WERKING VAN DE RAAD VAN BESTUUR

4.3.1. BIJEENROEPEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR

Art. 38

De raad van bestuur vergadert telkens de noodwendigheden het vereisen.

De raad van bestuur kan worden bijeengeroepen door de voorzitter, de sportconsulent of op
schriftelijk verzoek van minstens één/derde van de bestuursleden. Het aanvragen van een
vergadering gebeurt bij de raad van bestuur.

De gevraagde vergadering van de raad van bestuur dient plaats te vinden binnen de dertig
kalenderdagen na het indienen van het verzoek.
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Art. 39

De raad van bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter en de secretaris. De uitnodigingen
zullen minstens acht kalenderdagen voor de vergadering worden verstuurd en bevatten de
agendapunten die zullen behandeld worden en, indien nodig, alle nuttige toelichtingen. Bij
hoogdringendheid kan hiervan worden afgeweken. De hoogdringendheid wordt bepaald door de
voorzitter of de sportconsulent.

Samen met de uitnodiging worden de notulen van de vorige vergadering van de raad van bestuur
meegestuurd.

De aanwezigheden worden genoteerd op een daarvoor bestemde lijst.

Art. 40

Op de vergadering van de raad van bestuur zal ieder voorstel worden behandeld dat minstens
drie kalenderdagen voor de dag van de vergadering door een bestuurslid werd ingediend bij de
voorzitter of de secretaris.

Over onderwerpen die niet op de agenda voorkomen of niet tijdig werden ingediend, kan niet
geldig worden beraadslaagd, tenzij mits het akkoord van minstens één/tweede van de aanwezige
bestuursleden of tenzij bij hoogdringendheid. De hoogdringendheid wordt bepaald door de
voorzitter of de sportconsulent.

4.3.2 GELDIG VERGADEREN EN STEMMEN

Art. 41
De vergaderingen van de raad van bestuur zijn niet openbaar.

Aan de beslissingen of adviesverleningen kan door de raad van bestuur wel de nodige
ruchtbaarheid worden gegeven.

Art. 42

De vergadering van de raad van bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid
door de ondervoorzitter, en indien beiden afwezig zijn, door het bestuurslid met de grootste
anciénniteit of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die bestuursleden.

Elke vergadering begint met de goedkeuring van de notulen van de vorige vergadering. leder
bestuurslid heeft het recht om bezwaren in te brengen tegen de redactie van dit verslag. De raad
van bestuur stemt onmiddellijk over de bezwaren of bemerkingen.

De punten die op de dagorde staan worden besproken in de volgorde waarin zij op het
oproepingsbericht voorkomen. De volgorde van de dagorde kan, mits toestemming van de
vergadering, gewijzigd worden.

Als een punt niet of niet volledig kan worden afgehandeld, wordt het automatisch terug
opgenomen op de agenda voor de volgende zitting en dan bij prioriteit behandeld.

Art. 43

De raad van bestuur kan geldige besluiten treffen of gemotiveerde adviezen geven, ongeacht het
aantal aanwezige bestuursleden.
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Art. 44
Alle beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuursleden.

Bij stemming over een aan te nemen of te verwerpen punt, wordt het punt verworpen bij staking
van stemmen.

Als er gestemd wordt over personen of functies, of op verzoek van minstens één/derde van de
aanwezige bestuursleden, geschiedt de stemming geheim. In de andere gevallen is de stemming
publiek.

Indien er bij een geheime stemming over personen of functies staking van stemmen is, heeft een
nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met een gelijk aantal stemmen. Wanneer ook
deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de kandidaat met de grootste anciénniteit
of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die kandidaten verkozen.

Bij een adviesverlening dient een gemotiveerd minderheidsstandpunt opgenomen te worden bij
de beslissing, met vermelding van het aantal bestuursleden die het minderheidsstandpunt
steunen.

Art. 45
Leden van de raad van bestuur hebben nooit stemrecht over aangelegenheden die uitsluitend
betrekking hebben op hun eigen persoon of op hun vereniging, organisatie of instelling.

Art. 46

De gemeentelijke sportraad maakt een kopie van het verslag van elke bijeenkomst over aan het
gemeentebestuur. De adviezen worden door de voorzitter en de secretaris schriftelijk aan het
college van burgemeester en schepenen meegedeeld.

Art. 47

De bestuursleden hebben volgende rechten:
e spreekrecht op de vergaderingen van de raad van bestuur;
o stemrecht in de vergaderingen van de raad van bestuur.

De bestuursleden dienen de vergaderingen van de raad van bestuur bij te wonen, actief mee te
werken aan de discussies en besluitvorming in de raad van bestuur, de commissies en de
werkgroepen, alsook aan de activiteiten die door de gemeentelijke sportraad worden opgezet.

De bestuursleden brengen slechts een beslissing of een standpunt in naam van de gemeentelijke

sportraad publiekelijk uit nadat over dat punt eerst een beslissing werd genomen in de
gemeentelijke sportraad.

4.4. BEVOEGDHEDEN EN TAKEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR

Art. 48

De raad van bestuur is bevoegd om het dageliks beheer van de gemeentelijke sportraad te
voeren. De raad van bestuur bepaalt de houding van de gemeentelijke sportraad ten overstaan
van dringende en actuele problemen, onder voorbehoud van goedkeuring door de eerstvolgende
algemene vergadering.

De raad van bestuur bereidt de algemene vergadering voor en bepaalt de datum en plaats van
de algemene vergadering. Het voert de beslissingen van de algemene vergadering uit.

De raad van bestuur neemt kennis van de binnengekomen briefwisseling en zorgt ervoor dat
daaraan het nodige gevolg wordt gegeven.
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De vertegenwoordiging van de gemeentelijke sportraad in beheers- en bestuursorganen, in de
gemeentelijke adviesraden, op vergaderingen of plechtigheden wordt vastgesteld door de raad
van bestuur dat naargelang de aard en de noodwendigheid een voortdurende of eenmalige
afvaardiging aanduidt. De leden die aangeduid worden als vertegenwoordiger van de
gemeentelijke sportraad dienen verslag uit te brengen bij de raad van bestuur.

Art. 49
De voorzitter is belast met:
e het leiden van de algemene vergadering en de bijeenkomsten van de raad van bestuur;
¢ het ondertekenen van de briefwisseling, samen met de secretaris;
¢ het codrdineren van het beleid en de werking;
e het contact houden met de bevoegde schepen, het college van burgemeester en
schepenen en de cultuurbeleidscodrdinator.

De ondervoorzitter is belast met het vervangen van de voorzitter bij diens afwezigheid of
verhindering.

Art. 50

De secretaris zorgt voor het opstellen van de notulen van de algemene vergadering en van de
raad van bestuur en zorgt voor het bijhouden van het archief. Hij zorgt voor het verzenden van de
oproepingsberichten en van de briefwisseling. Samen met de voorzitter ondertekent hij de
officiéle documenten die uitgaan van het bestuur.

Art. 51

De penningmeester zorgt voor het bewaren van de gelden van de gemeentelijke sportraad en
zorgt voor de betalingen die in opdracht van de raad van bestuur moeten gebeuren. Hij houdt
tevens een regelmatig ingevuld kasboek bij.

4.5. VERKIEZING BESTUURSFUNCTIES

Art. 52

leder bestuurslid zal na zijn verkiezing tot lid van de raad van bestuur het aanvraagformulier
“kandidatuurstelling bestuursfuncties” overhandigd krijgen.

Het bestuurslid dat een bestuursfunctie wenst uit te oefenen dient zich binnen een termijn van
tien kalenderdagen na ontvangst van het aanvraagformulier schriftelijke kandidaat te stellen bij de
raad van bestuur. Het aanvraagformulier zal door raad van bestuur worden overgemaakt aan het
bestuurslid, die het formulier ingevuld overmaakt aan de raad van bestuur.

Art. 53

De raad van bestuur kiest uit haar leden die zich kandidaat stellen, bij gewone meerderheid van
stemmen, voor een termijn van drie jaar een voorzitter, een ondervoorzitter en een
penningmeester.

Indien er meer kandidaten dan plaatsen zijn, bepaalt het aantal stemmen de uitslag. Bij staking
van stemmen, heeft een nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met een gelijk aantal
stemmen. Wanneer ook deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de kandidaat met
de grootste anciénniteit of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die kandidaten gekozen.

De mandaten van voorzitter, ondervoorzitter en penningmeester zijn onverenigbaar.
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Het stembureau is samengesteld uit de sportconsulent en de twee jongste aanwezige leden van
de raad van bestuur. Het stembureau is belast met het uitdelen van de kiesbrieven en het
ophalen van de stemmen.

Art. 54

De identiteit van de voorzitter, de ondervoorzitter en de penningmeester wordt ter kennisgeving
overgemaakt aan de algemene vergadering, het college van burgemeester en schepenen, de vzw
sport en recreatie en de andere erkende gemeentelijke adviesraden. De samenstelling wordt
eveneens via de verschillende informatiekanalen kenbaar gemaakt aan de inwoners van de
gemeente Asse.

Art. 55
Aan een bestuursfunctie komt een einde:
e door ontslag uit de raad van bestuur of uit de gemeentelijke sportraad. Het bestuurslid
dient zijn/haar ontslag schriftelijk ter kennis te brengen aan de raad van bestuur;
¢ door ontslag uit de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling;
e door de intrekking van de opdracht door de afvaardigende vereniging, organisatie of
instelling;
e indien de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling geen lid meer is van de
gemeentelijke sportraad;

door uitsluiting uit de algemene vergadering of uit de raad van bestuur;

door het aanvaarden van een politiek mandaat;

als de deskundige inzake sport niet meer woonachtig is in de gemeente;

als de afvaardigende vereniging, organisatie of instelling niet meer voldoet aan de

voorwaarden bepaald in artikel 4;

e door drie opeenvolgende zonder opgave van een geldige reden of niet-verontschuldigde
afwezigheden op de vergaderingen van de raad van bestuur. De raad van bestuur zal de
afwezigheden vaststellen en het ontslag meedelen aan het bestuurslid, de afvaardigende
vereniging, organisatie of instelling en aan de algemene vergadering;

e door overlijden.

De raad van bestuur voorziet binnen een termijn van dertig kalenderdagen in zijn/haar
vervanging.

HOOFDSTUK 5: COMMISSIES

5.1. OPRICHTING

Art. 56

Op voorstel van de algemene vergadering of de raad van bestuur kan de algemene vergadering
ingedeeld worden in commissies. De indeling geschiedt volgens de verschillende sportdisciplines
of de gebruikte infrastructuur.

De oprichting van de commissies wordt bekrachtigd door de algemene vergadering met een
gewone meerderheid.

Bij hoogdringendheid kan de raad van bestuur onmiddellijk een commissie oprichten. De

hoogdringendheid wordt vastgesteld door de raad van bestuur.
De beslissing dient op de eerstvolgende algemene vergadering bekrachtigd worden.
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5.2 SAMENSTELLING

Art. 57
De leden van de algemene vergadering kunnen in minimum €én en maximum drie commissies
zetelen.

Art. 58
De andere actoren van de commissies zijn:
e de schepen bevoegd voor de sport;
de sportconsulent;
specialisten;
de commissievoorzitter
minstens één lid van de raad van bestuur;
ereleden.

Art. 59
De schepen bevoegd voor de sport, de voorzitter van de gemeentelijke sportraad en de
sportconsulent hebben zitting in elke commissie.

De schepen bevoegd voor de sport heeft enkel een waarnemende functie.

Art. 60

Per commissie wordt voor een hernieuwbare periode van drie jaar een commissievoorzitter
aangeduid. De commissievoorzitter wordt aangeduid door de raad van bestuur uit de leden van
de raad van bestuur.

Naast de commissievoorzitter zetelt eveneens in iedere commissie minstens één lid van de raad
van bestuur.

Art. 61
De commissie kan te allen tijde specialisten uitnodigen.

De specialisten moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
o Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen.

De specialisten kunnen worden uitgenodigd door de raad van bestuur, de commissievoorzitter of
de sportconsulent.

5.3. WERKING VAN DE COMMISSIES

5.3.1. BIJEENROEPEN VAN DE COMMISSIES

Art. 62

Elke commissie kan worden bijeengeroepen door de raad van bestuur, de commissievoorzitter,
de sportconsulent of op verzoek van minstens één/vijffde van de commissieleden. Het aanvragen
van een vergadering van de commissie gebeurt bij de raad van bestuur. De gevraagde
commissie dient plaats te vinden binnen de vijftig kalenderdagen na het indienen van het verzoek.
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Art. 63

Een commissie wordt samengeroepen door de commissievoorzitter en de secretaris. De
uitnodigingen zullen minstens acht kalenderdagen véér de vergadering van de commissie
worden verstuurd en bevatten de agendapunten die zullen behandeld worden en, indien nodig,
alle nuttige toelichtingen. Bij hoogdringendheid kan hiervan worden afgeweken. De
hoogdringendheid wordt bepaald door de commissievoorzitter of de sportconsulent.

Samen met de uitnodiging, worden de notulen van de vorige commissie meegestuurd.
De aanwezigheden worden genoteerd op een daarvoor bestemde lijst.

Art. 64

Op de commissie zal ieder voorstel worden behandeld dat minstens drie kalenderdagen véor de
dag van de commissievergadering door een commissielid werd ingediend bij de
commissievoorzitter of de secretaris.

Over onderwerpen die niet op de agenda voorkomen of niet tijdig werden ingediend, kan niet
geldig worden beraadslaagd, tenzij mits het akkoord van minstens één/tweede van de aanwezige
commissieleden of tenzij bij hoogdringendheid. De hoogdringendheid wordt bepaald door de
commissievoorzitter of de sportconsulent.

5.3.2. GELDIG VERGADEREN EN STEMMEN

Art. 65
De commissies zijn niet openbaar.

Aan de beslissingen of adviesverleningen kan door de raad van bestuur wel de nodige
ruchtbaarheid worden gegeven.

De commissievoorzitter is belast met de handhaving van de orde in de commissievergadering. Hij
kan, na een voorafgaande waarschuwing, elk lid die op enigerlei wijze wanorde veroorzaakt, uit
de zaal doen verwijderen.

Art. 66

De commissie wordt voorgezeten door de commissievoorzitter, bij diens afwezigheid door het lid
van de raad van bestuur met de grootste anciénniteit of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die
bestuursleden.

Elke vergadering van de commissie begint met de goedkeuring van de notulen van de vorige
vergadering. leder lid heeft het recht om bezwaren in te brengen tegen de redactie van dit
verslag. De commissie stemt onmiddellijk over de bezwaren of bemerkingen.

De punten die op de dagorde staan worden besproken in de volgorde waarin zij op het
oproepingsbericht voorkomen. De volgorde van de dagorde kan, mits toestemming van de
commissie, gewijzigd worden.

Als een punt niet of niet volledig kan worden afgehandeld, wordt het automatisch terug
opgenomen op de agenda voor de volgende zitting en dan bij prioriteit behandeld.

Art. 67

De commissie kan geldige besluiten treffen of gemotiveerde adviezen geven, ongeacht het aantal
aanwezige commissieleden.

Alle beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige commissieleden.

Bij stemming over een aan te nemen of te verwerpen punt, wordt het punt verworpen bij staking
van stemmen.
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Als er gestemd wordt over personen of functies, of op verzoek van minstens één/derde van de
aanwezige commissieleden, geschiedt de stemming geheim. In de andere gevallen is de
stemming publiek.

Indien er bij een geheime stemming over personen of functies staking van stemmen is, heeft een
nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met een gelijk aantal stemmen. Wanneer ook
deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de kandidaat met de grootste anciénniteit
of bij gelijke anciénniteit, de oudste van die kandidaten verkozen.

Bij een adviesverlening dient een gemotiveerd minderheidsstandpunt opgenomen te worden bij
de beslissing, met vermelding van het aantal leden die het minderheidsstandpunt steunen.

Art. 68
Leden hebben in de commissie nooit stemrecht over aangelegenheden die uitsluitend betrekking
hebben op hun eigen persoon of op hun vereniging, organisatie of instelling.

Art. 69

De commissie maakt een kopie van het verslag van elke bijeenkomst over aan de raad van
bestuur en aan het gemeentebestuur. De adviezen worden door de voorzitter en de secretaris
schriftelijk aan het college van burgemeester en schepenen meegedeeld.

Het beknopt verslag kan via de verschillende informatiekanalen bekendgemaakt worden in de
gemeente.

5.4. TAKEN VAN DE COMMISSIES

Art. 70

De commissies adviseren de raad van bestuur over de gemeenschappelijke of specifieke
problemen van de aangeslotenen.

Elke commissie is bevoegd om aan de raad van bestuur adviezen te verstrekken of voorstellen te
doen die kunnen leiden tot het bereiken van het doel van de gemeentelijke sportraad.

Op verzoek van de raad van bestuur adviseert de commissie over punten waarover advies wordt
gevraagd.

De commissies hebben eveneens tot taak de specifieke materie betreffende een sporttak
uitvoerig te bespreken.

HOOFDSTUK 6: WERKGROEPEN

6.1 OPRICHTING EN SAMENSTELLING

Art. 71
De algemene vergadering, de raad van bestuur, de voorzitter van de gemeentelijke sportraad of
de sportconsulent kunnen één of meerdere, tijdelijke of permanente werkgroepen oprichten.

Indien de voorzitter van de gemeentelijke sportraad of de sportconsulent een werkgroep
oprichten, dient dit te worden bekrachtigd door de eerstvolgende vergadering van de raad van
bestuur.

Een werkgroep kan worden opgericht voor een manifestatie of organisatie.
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Art. 72
De leden van de werkgroepen worden aangeduid door de raad van bestuur of de sportconsulent.

De leden van de werkgroepen dienen aan volgende voorwaarden te voldoen:

e Nederlandstalig zijn;
e geen politiek mandaat beoefenen.

6.2. WERKING VAN DE WERKGROEPEN

Art. 73

Per werkgroep wordt een coordinator aangeduid. De codérdinator wordt aangeduid door de
werkgroep uit de leden van de werkgroep. Bij een permanente werkgroep wordt de cooérdinator
voor een hernieuwbare periode van drie jaar aangeduid.

De codrdinator is belast met:
e het leiden van de bijeenkomsten van de werkgroep;
¢ het codrdineren van het beleid en de werking van de werkgroep;
¢ het contact houden met de raad van bestuur en de sportconsulent.

Indien de codrdinator afwezig of verhinderd is, worden de taken van de codrdinator uitgevoerd
door het lid van de werkgroep met de grootste anciénniteit of bij gelijke anciénniteit, de oudste
van die leden.

Art. 74
Een werkgroep vergadert telkens de noodwendigheden het vereisen.
De werkgroep wordt bijeengeroepen door de coérdinator of de sportconsulent.

De uitnodigingen zullen minstens vijf kalenderdagen voér de vergadering worden verstuurd en
bevatten de agendapunten die zullen behandeld worden en, indien nodig, alle nuttige
toelichtingen. Bij hoogdringendheid kan hiervan worden afgeweken. De hoogdringendheid wordt
bepaald door de codrdinator of de sportconsulent.

De vergaderingen van de werkgroep worden voorbereid door de sportconsulent.

Art. 75
De vergaderingen van de werkgroepen zijn niet openbaar.
Aan de beslissingen kan door de raad van bestuur wel de nodige ruchtbaarheid worden gegeven.

Art. 76

De vergadering van de werkgroep wordt voorgezeten door de codrdinator.

De werkgroep kan geldige besluiten treffen ongeacht het aantal aanwezige leden.
Alle beslissingen worden genomen bij consensus.

HOOFDSTUK 7: ADVIESVERLENING

Art. 77

De gemeentelijke sportraad zal de gemeenteraad en het college van burgemeester en
schepenen adviseren over alle aangelegenheden betreffende de lichamelijke opvoeding, het
openluchtleven, sportmanifestaties, de sportinfrastructuur en de sport in het algemeen.

Het gemeentebestuur moet geen advies vragen over de opmaak van de gemeentelijke begroting.

De gemeentelijke sportraad kan geraadpleegd worden over de begrotingsposten voor het
volgende jaar betreffende aangelegenheden inzake sport.
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De gemeentelijke sportraad heeft het recht om op eigen initiatief advies uit te brengen over alle
andere beleidsdossiers waarvan zij vindt dat er belangen inzake sport in het geding zijn.

Art. 78

Om de adviesfunctie van de gemeentelike sportraad mogelik te maken, zal het
gemeentebestuur aan de adviesraad de agenda en het verslag van de gemeenteraad ter
beschikking stellen.

Het college van burgemeester en schepenen zal aan de gemeentelijke sportraad mededeling
geven van de agendapunten van de vergadering van het college van burgemeester en
schepenen die te maken hebben met de beleidsmateries waarover de raad adviesbevoegdheid
heeft.

Art. 79
Wanneer het gemeentebestuur aan de gemeentelijke sportraad advies vraagt, zal het bij de
adviesaanvraag alle nodige informatie voegen.

Tevens hebben de leden van de gemeentelijke sportraad het recht om inzage te nemen in alle
documenten en dossiers die betrekking hebben op de adviesaanvraag, tenzij er wettelijke
bezwaren zijn. Dit inzagerecht kan uitgeoefend worden via de sportconsulent.

Wanneer de gemeentelijke sportraad op eigen initiatief een advies wenst uit te brengen, kan hij
steeds informatie opvragen aan het college van burgemeester en schepenen, dat deze informatie
zal ter beschikking stellen tenzij er wettelijke bezwaren zijn. De schriftelijke verzoeken om
informatie vanwege de gemeentelijke sportraad zullen binnen de tien kalenderdagen beantwoord
worden door de gevraagde informatie ter beschikking te stellen, ofwel door de wettelijke
bezwaren tegen de informatieverstrekking mede te delen.

Art. 80
Het gemeentebestuur zal de vragen om advies aan de gemeentelijke sportraad steeds schriftelijk
stellen, met:
e een duidelijke omschrijving van de concrete vraag;
o de opgave van de wettelijke en financiéle randvoorwaarden waarmee de gemeentelijke
sportraad moet rekening houden;
e de opgave van de uiterste datum van inlevering van het advies bij het gemeentebestuur.

Art. 81

Het gemeentebestuur zal de gemeentelijke sportraad voor het uitbrengen van zijn advies ten
minste een termijn van dertig kalenderdagen geven, te rekenen vanaf de datum van ontvangst
van de adviesaanvraag. Slechts om buitengewone redenen en omwille van hoogdringendheid,
kan het gemeentebestuur deze termijn gemotiveerd inkorten. In onderlinge afspraak tussen de
gemeentelijke sportraad en het gemeentebestuur kan de termijn voor advies ook worden
verlengd.

Art. 82
De gemeentelijke sportraad zal de adviezen die hij uitbrengt steeds schriftelijk bezorgen aan het
gemeentebestuur en in de adviezen melding maken van:
o de wijze waarop het advies tot stand is gekomen met een duidelijke opgave van welke
betrokkenen op welke manier werden geraadpleegd;
e de motivering die geleid heeft tot de standpuntbepaling in het advies;
e een duidelijke weergave van het standpunt van de gemeentelijke sportraad, met
vermelding van afwijkende meningen of van minderheidsstandpunten.
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Art. 83

Het gemeentebestuur zal binnen een termijn van dertig kalenderdagen te rekenen vanaf de
datum van ontvangst van het advies van de gemeentelijke sportraad een schriftelijk en
gemotiveerd antwoord op het advies bezorgen aan de gemeentelijke sportraad.

Indien de verdere behandeling van het dossier een langere tijd vergt, zal het gemeentebestuur
binnen de dertig kalenderdagen een antwoord bezorgen met melding van de procedure die het
dossier nog verder moet volgen en de opgave van de datum dat een definitief antwoord zal
bezorgd worden.

Het college van burgemeester en schepenen of de gemeenteraad moeten bij het nemen van hun

beslissingen eventuele afwijkingen op de uitgebrachte adviezen van de gemeentelijke sportraad
uitdrukkelijk motiveren.

21



